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Betaalbare woningen, groene straten, fijne wijken

ledereen verdient een betaalbaar, duurzaam thuis in een buurt waar je je gezien en veilig
voelt. In Heemstede is de nood hoog: starters, mensen met een laag of middeninkomen en
ouderen kunnen in Heemstede nauwelijks een geschikte woning vinden.

Wij kiezen daarom voor een gemeente die de regie neemt en volop investeert in betaalbare
én goede woningbouw. Dat betekent meer betaalbare huizen, slim bouwen met aandacht
voor het klimaat, en volop groen in de straten.

Maar wonen is meer dan stenen. Het is de basis voor een sterke gemeenschap. Daarom
geven we ruimte aan woningcorporaties, welzijnswerk en buurtinitiatieven, zodat iedereen
er prettig kan wonen, elkaar kan ontmoeten en naar elkaar omkijkt. Zo bouwen we aan een
toekomstbestendig Heemstede waar iedereen zich thuis voelt.

Onze doelstellingen voor Wonen en Leefbaarheid

1. Versnellen betaalbare woningbouw: de gemeente neemt de regie om snel meer betaalba-
re woningen te realiseren, met als doel minimaal 40% sociale huur en 40% betaalbare koop
in nieuwe projecten. Hiermee kunnen vooral in het Groot Clooster veel betaalbare woningen
gerealiseerd worden. Ook maken we geld vrij voor de starterslening.

2. Meer kleine woningen en levensloopbestendige buurten: we bouwen kleine woningen
(meer dan 50%) geschikt voor één- en tweepersoonshuishoudens en ouderen. Hiermee
wordt de doorstroming op de woningmarkt beter. Studenten, starters en ouderen krijgen
voorrang voor woningen die speciaal voor deze groepen zijn aangewezen.

3. Creatieve woonoplossingen. We stimuleren wonen boven winkels en indien mogelijk
scholen. We gaan soepel om met het splitsen van woningen. We stimuleren hospitaverhuur,
collectieve woonvormen (zoals knarrenhof) en transformatie van leegstaande kantoren.

We onderzoeken of we met houtbouw snel nieuwe woningen kunnen realiseren.

4. Duurzaam en klimaatbewust bouwen: nieuwbouw is energieneutraal, zoveel mogelijk
circulair, klimaatadaptief en natuurinclusief, en veroorzaakt geen hogere CO2- of stikstof-
belasting voor de omgeving. Groen en leefbaarheid staan voorop: nieuwbouwprojecten
benutten we voor het creéren van meer openbaar groen en wateropvang, en het realiseren
van levendige wijken met voorzieningen (OV, winkels, scholen) op loop- en fietsafstand.
Waar mogelijk geven de voorkeur we de voorkeur aan OV, deelvervoer en fiets boven (auto)
parkeren.

5. Aanpakken bestaande woningen: het verduurzamen van de bestaande woningvoorraad,
te beginnen met de slechtste woningen (bijvoorbeeld met schimmel), om de woonkwaliteit
en betaalbaarheid te verbeteren voor huurders. Hierover maken we afspraken met de wo-
ningcorporaties.

6. Actief grondbeleid en investeren. Er zijn in Heemstede drie ontwikkelzones aangewezen:
Groot Clooster, Manpadslaangebied en het stationsgebied. Waar mogelijk koopt de ge-
meente in deze gebieden strategisch grond aan om regie te kunnen voeren.

7. Bescherming tegen speculatie: introductie van een zelfbewoningsplicht en een anti-spe-
culatiebeding. Huizen zijn om in te wonen! Niet om mee te speculeren.



8. Sociale wijken: samen met de woningcorporaties, WijHeemstede en wijkagenten werken
we verder aan sociale, leefbare wijken waar we naar elkaar omkijken en samen leven in een
fijne, veilige buurt. We creéren meer plekken voor ontmoeting.

9. Sociale veiligheid: we pakken discriminatie en straatintimidatie aan en maken sociale vei-
ligheid integraal onderdeel van het beleid voor de inrichting van de openbare ruimte.

Onze doelstellingen voor Groot Clooster, Manpad en Kennemerduin

10. Groot Clooster gaan we ontwikkelen, maar we blijven ook kritisch:

+  Er komt meer ruimte voor groen. Het terrein van De Herenboeren en Park Meermond blijven
behouden;

«  Ook de sportvereniging HBC houdt een volwaardige plek; HBC kan al haar functies blijven
uitoefenen en we zijn positief over verdere ontwikkeling van HBC.

+  Van onteigening mag in het kader van Groot Clooster geen sprake zijn.

+  We kunnen nieuwe woningen toevoegen aan het Havenkwartier. Dit zijn er zeker 250,
maar we staan open voor meer. We houden hierbij oog voor groene straten, plekken om te
spelen, en ruimte voor zorgvoorzieningen.

+  De verkeerssituatie op de N201 wordt verbeterd door meer ruimte te maken voor hoog-
waardig openbaar vervoer. We onderzoeken ter hoogte van de Javalaan een fiets- en
wandeltunnel onder de Cruquiusweg door.

11. Ook steunen we ontwikkeling van het Manpadslaangebied:

+  Mochten de huidige plannen niet doorgaan, dan staan we open voor meer woningen. Deze
bouwen we dan op een compacte, sociaal veilige manier. Maximaal 2 hectare bebouwing
en infrastructuur. Waardoor meer ruimte ontstaat voor echte natuur en recreatie.

+  Er komt in het Manpadslaangebied ten minste 5,5 hectare natuur die een goede ecologi-
sche verbinding met een zichtlijn vormt vanaf het Groenendaalse Bos naar Leyduin.

12. Nieuwbouw in Kennemerduin houdt rekening met het landschap. Het landschap van
de oude strandwal met bos (het Sorghbosch) mag niet aangetast worden als er nieuwbouw
komt. Wij zetten hier vooral in op woningen voor ouderen (met zorg).

Onze doelstellingen voor Opvang

18. Oekraiense viuchtelingen blijven onze steun verdienen. Wij laten Oekraine niet in de steek,
en zorgen voor goede opvang, betrokkenheid van buren, werk onderwijs en zorg.

De Oekrainers die werken betalen voor hun onderdak.

14. Asielopvang en Spreidingswet. In Heemstede zetten we in op asielopvang voor 175 asiel-
zoekers. We denken aan asielopvang in het Groot Clooster, met name op de plek van de
oude waterzuiveringsinstallatie.

15. Opvang van vluchtelingen samen met de buurt van een opvanglocatie. Omwonenden
worden altijd betrokken op vaste inloop- en evaluatiemomenten. We werken samen met
vrijwilligers uit de buurt.



Sociaal Heemstede

Heemstede heeft een sterke gemeenschap en een rijk aanbod aan voorzieningen. Groen-
Links-PvdA gelooft in een stevige basis voor iedereen. Het gaat om meedoen, leren, sporten,
genieten van cultuur, elkaar kennen en je veilig voelen.

Onze boodschap is helder: wij bezuinigen niet op onze voorzieningen en blijven investeren in
de toekomst. Ook in financieel moeilijke tijd. Goede publieke voorzieningen en ontmoetings-
plekken zijn nodig voor een sterke, sociale samenleving. Wij zijn trots op ons bloeiende
sport- en welzijnswerk, onze scholen en ons kunst- en cultuuraanbod, en we zetten ons in
om dit niet alleen te behouden, maar juist te versterken.

Onze ambitie is om de focus te verleggen van jeugdzorg en ouderenzorg naar gezondheid
voor jong en oud. Dit betekent investeren in preventie, laagdrempelige hulp en zorg, en het
principe van samenredzaamheid. Want zonder elkaar zijn we nergens.

Onze doelstellingen voor Welzijn: Samenredzaamheid en Preventie

Wij zetten de mens centraal, verschuiven de focus naar preventie en welzijn en bouwen aan een

samenleving waarin niemand er alleen voor staat. Waar nodig is zorg laagdrempelig beschik-

baar.

1. Menselijke maat centraal. We hanteren een mensvriendelijke benadering via het Loket
en het Centrum Jeugd en Gezin, waarbij we altijd uitgaan van vertrouwen. Soms zit het
leven nu eenmaal tegen. Daar straffen we mensen niet voor. Samen werken we aan een
oplossing.

2. Zorg zo licht en dichtbij mogelijk. We streven naar zo licht mogelijke zorg, zo intensief als
nodig, met doorverwijzing waar nodig. Kwalitatieve en kleinschalige expertise moet dichtbij
huis beschikbaar zijn.

3. Dementievriendelijke gemeente: we hebben de ambitie om een Dementievriendelijke
gemeente te worden, met voldoende dagbesteding en een openbare ruimte die goed is
ingericht op mensen met dementie.

4. Ondersteuning mantelzorgers: we zorgen voor de mensen die zich als mantelzorger in-
zetten voor anderen. Wij bieden mantelzorgers actief ondersteuning en de mogelijkheid om
incidenteel vervanging thuis te regelen, om overbelasting te voorkomen.

5. GGZ-vriendelijke wijken: we zetten in op een kleinschalig GGZ-team dat snel op meldin-
gen van verward gedrag afkomt, om escalatie te voorkomen en betere hulp te bieden dan
enkel de politie.

6. Behoud van Plein1 en realisatie van Plein2. We garanderen dat Plein1 het kloppend hart
van Heemstede blijft, met een volledig voorzieningenaanbod, en sluiten bezuinigingen op
Plein1 of de bibliotheek uit. We onderzoeken de mogelijkheid voor een Plein2: een nieuwe
plek waar jong en oud kunnen samenkomen voor ontmoeting en welzijnswerk.

7. Welzijnswerk: we zijn trots op onze samenwerking met Stichting WIJ Heemstede.

WIJ Heemstede speelt een cruciale rol in preventie en verbinding. Een eventuele fusie met
Welzijn Bloemendaal is positief, als het bijdraagt aan kwaliteitsverbetering.

8. Zorgzame buurten. Wij willen eraan bijdragen dat mensen naar elkaar omkijken. Daarom

zetten we buurtwerk in en maken we ruimte voor ontmoetingsplekken. Ook stimuleren we



10.

initiatieven van inwoners om elkaar beter te leren kennen.

Inclusie. Samen met de Werkgroep Toegankelijkheid zetten we ons in voor een inclusieve-
re samenleving. Ook blijven we een actieve regenbooggemeente waar iedereen zich thuis
voelt. We ontwikkelen minimaal één extra veilige hardlooproute met verlichting.
Geletterdheid en digitale vaardigheden. Lezen, schrijven en online goed je weg kunnen
vinden is niet voor iedereen gemakkelijk. Samen met de bibliotheek, werkgevers en maat-
schappelijke organisaties zorgen we voor hulp aan mensen die dat nodig hebben.

Onze doelstellingen voor Jeugd en Jongeren
leder kind heeft het recht om veilig op te groeien en zich te kunnen ontwikkelen.

11.

12.

13.
14.

We voeren het Jeugdakkoord Heemstede uit. Samen met kinderopvang, scholen,
kinderartsen, sport en cultuur werken we aan de rechten van ieder kind om zich veilig te
ontwikkelen. We verbeteren de samenwerking om de overgang van voorschoolse opvang,
basisschool en middelbaar onderwijs beter te maken.

Omeslag jeugdzorg naar welzijn. We zetten in op preventie en nauwe samenwerking met
scholen en huisartsen. We zetten in op extra laagdrempelige en deskundige hulp op
scholen om wachtlijsten in de jeugdzorg aan te pakken. We investeren liever in de school,
de klas of het gezin (het systeem) dan in het individuele kind (jeugdzorgtraject).

Voor kinderen met ernstige problematiek is specialistische hulp snel beschikbaar.
Overgang naar volwassenheid: We zorgen dat jongeren niet tussen wal en schip vallen na
hun 18e door jeugdhulp beter te verbinden met de Wmo en zo nodig een overgangscoach
aan te bieden vanaf 16 of 17 jaar.

Onze doelstellingen voor Sport, Kunst en Cultuur

Een nieuw, duurzaam zwembad. We zetten in op de bouw van een nieuw, energie- en
CO2-neutraal zwembad ter vervanging van het verouderde bad. Dit is een investering in
gezondheid en veiligheid, ontmoeting voor jong en oud en duurzaamheid. We bouwen
een nieuw zwembad, voordat het huidige dicht gaat. We onderzoeken de mogelijkheid
een buitenbad toe te voegen.

15.




16. Investeren in onze sportparken: we investeren in Sportpark Johan Neeskens (Groenen-
daal) en HBC voor bestaande sporten, meer groen, betere waterberging, en ruimte voor
nieuwe sporten zoals padel en urban sports. We onderzoeken of en hoe HBC voetbal kan
uitbreiden.

17. Kunst en cultuur: we bevorderen de actieve en passieve kunstbeleving door de subsidi-
ering van cultureel aanbod, een fonds voor kunst en cultuur en meer cultuur in de openbare
ruimte (bijv. zomerconcerten). We zetten de samenwerking met Stichting Podia Heemstede
en Beleef Heemstede voort. We onderzoeken hoe de Luifel in de toekomst gerenoveerd
kan worden. Hiermee verbeteren we de toegankelijkheid. We beschermen gebouwen met
erfgoedwaarde.

Onze doelstellingen voor Economie, Werk en Inkomen

Wij zorgen voor bestaanszekerheid voor iedereen, pakken schulden aan en bieden nieuwe

kansen via werk en integratie.

18. Binnenweg, Raadhuisstraat, Oude Dorp, Jan van Goyenstraat en Zandvoortselaan
dragen met hun winkelgebieden bij aan de aantrekkelijkheid van Heemstede. We zetten de
samenwerking met BlZ’en (stichtingen waarin ondernemers en pandeigenaren zijn verenigd)
voort. Met ondernemers zetten we nog meer in op sociaal ondernemerschap, groen en
duurzaamheid. We faciliteren evenementen om de aantrekkelijkheid te vergroten.

19. In Groot Clooster investeren we in een verbeterd en duurzaam bedrijventerrein voor onder-
nemers.

20. Lokale arbeidsmarkt. Samen met ondernemers organiseren we banenmarkten om werk-
zoekenden naar lokaal werk te begeleiden. Voor mensen met afstand tot de arbeidsmarkt
zetten we in op extra begeleiding naar werk en ondersteuning op de werkplek.

21. Personeel voor onderwijs, zorg en duurzaamheid: met de regiogemeenten werken we
aan meer opleidingen en begeleiding naar werk. Onderwijs, zorg en duurzaamheid zijn de
belangrijkste sectoren. Hiermee investeren we ook in de energietransitie (installatie, isolatie,
onderhoud) met een aanpak van het tekort aan installateurs.

22. Armoede tegengaan en voorkomen: we behouden het lokale minimabeleid voor alle
huishoudens met een inkomen tot 130% van het sociaal minimum. We investeren extra
in huishoudens met kinderen. Kinderen uit gezinnen met een laag inkomen kunnen gratis
zwemles volgen en een zwemdiploma halen.

23. Preventieve Schuldenaanpak: we versterken de preventieve schuldhulpverlening voor alle
leeftijden, inclusief een specifieke aanpak voor jongeren, ouderen en ondernemers met inzet
van ervaringsdeskundigen. Het aantal jongeren met schulden groeit snel. We zorgen dat
jongeren zo snel mogelijk schuldenvrij zijn en een nieuwe kans krijgen. We bieden program-
ma’s voor scholen aan en informeren jongeren als zij 18 worden over hun rechten en moge-
lijkheden.

24. Inburgering en Participatie: we investeren extra in de inburgering van nieuwkomers. Zo
verbeteren we de mogelijkheden om taalles en school te combineren met werk. We stimule-
ren meer ‘buddy’-gezinnen en taalcoaches en bemiddelen actief om nieuwkomers snel aan

betaald werk te helpen.



Groen en Duurzaam Heemstede

GroenLinks-PvdA Heemstede investeert in een groene, duurzame toekomst. De klimaatver-
andering is een feit, van hitte tot wateroverlast. Door nu samen de regie te nemen, bereiden
we ons voor op een schone, gezonde en weerbare toekomst.

Deze transitie gaat over meer dan alleen het milieu; het gaat ook over bestaanszekerheid en
ongelijkheid. Versneld verduurzamen betekent lagere uitstoot en, cruciaal, structureel lagere
energiekosten voor onze inwoners. Wij ondersteunen vooral de huishoudens die het minst
zelf kunnen investeren. Denk aan gratis isolatie, subsidies voor zonnepanelen en energiead-
vies voor mensen met een laag inkomen. Op die manier gaan we energiearmoede tegen. En
zorgen we ervoor dat echt iedereen kan meedoen in een groen en gezond Heemstede.

Onze doelstellingen voor Energie

Wij versnellen de energietransitie en zorgen ervoor dat verduurzaming voor iedereen betaalbaar

is.

1. Betaalbare isolatie en witgoed voor iedereen. We blijven huishoudens met een laag
inkomen actief steunen met witgoedwissels, isolatiemaatregelen en energieadvies aan huis,
zodat zij snel hun energiekosten kunnen verlagen en de woning comfortabeler maken.

2. Ontwikkeling van een warmtenet: een nieuw te bouwen woonwijk zoals Manpadslaan of
Groot Clooster sluiten wij aan op een warmtenet. Hierdoor kan een wijk in zijn geheel van
het gas af en worden de huizen beter betaalbaar door een lagere energierekening.

3. Ook voor bestaande wijken en straten onderzoeken we hoe zij versneld aardgasvrij kun-
nen worden. Wij onderzoeken welke straten en wijken hiervoor in aanmerking komen. Dat
maken we uiterlijk in 2027 bekend, met de garantie dat dit voor alle inwoners betaalbaar is.

4. We streven naar een warmtebedrijf dat minstens 50% eigendom is van gemeenten.

Zo krijgen we de regie over de betaalbaarheid, betrouwbaarheid en het tempo van de
warmtetransitie en behandelen we warmte als een publieke voorziening. Hierin zoeken we
samenwerking met de regio.

5. Openbare laadpalen. We breiden de mogelijkheden uit voor openbaar elektrisch laden van
auto’s. Matten zien we als beste oplossing voor laden aan huis.

6. Zonne-energie voor daken: we stimuleren zonnepanelen op geschikte daken (denk aan
gemeentelijke gebouwen en bedrijventerreinen).

7. Slimme oplossingen voor het stroomnet: om netcongestie tegen te gaan, investeren we
in buurtbatterijen, nieuwe energiesystemen en werken we samen met omliggende gemeen-
ten en netbeheerders aan de aanpak en versnelling van de uitbreiding van het elektriciteits-
net.

Onze doelstellingen voor Groen en Natuur

Wij maken Heemstede klimaatbestendig, vergroten de biodiversiteit en bestrijden milieu-

vervuiling.

8. Groene wijken: we voeren de 3-30-300 regel uit om de leefomgeving te vergroenen: vanuit
je huis heb je zicht op 3 bomen, de buurt is 30% bedekt met bladeren van bomen en bin-



nen 300 meter van je huis ben je in een koel park. Aanpassingen in de openbare ruimte dra-
gen bij aan méér groen, biodiversiteit en opvang van water en schaduwplekken opleveren.

9. Onttegelen en wateropvang. In de meest versteende straten vervangen we een deel van
de tegels voor groen. Bijvoorbeeld door boomspiegels te vergroten. We vangen overtollig
regenwater beter op. Subsidies voor regentonnen, groene daken en onttegelen van tuinen
behouden we.

10. Natuurinclusief bouwen en dierenwelzijn: bij nieuwbouwprojecten bouwen we natuur-
inclusief, zodat er ruimte is voor vogels, insecten en vleermuizen. Dierenwelzijn is een
integraal onderdeel van ons beleid.

11. Schone Lucht Akkoord: naast meer mogelijkheden voor opladen van elektrische auto’s,
willen we schonere bussen, bestelwagens en vrachtwagens. We informeren alle inwoners
waarom het beter is geen hout te stoken bij code rood of oranje.

Onze doelstellingen voor Circulariteit

Wij koppelen de klimaatopgave aan kansen voor de lokale economie, werk en duurzaamheid.

Zie ook vorig hoofdstuk.

12. Afval. We steunen het advies van het burgerberaad. We zijn positief over een nieuw inza-
melsysteem met omgekeerd inzamelen en DIFTAR waar het passend is. Hierdoor betaal je
minder, naarmate je minder restafval wegbrengt. Zo scheiden we ons afval beter en kunnen
we meer materialen hergebruiken. We experimenteren met gezamenlijke afvalscheiding op
Sportpark Johan Neeskens (Groenendaal).

13. Duurzame bedrijventerreinen en winkelgebieden: we stimuleren de collectieve verduur-
zaming van bedrijventerreinen en winkelcentra.

14. Circulair inkopen. De gemeente hanteert circulariteitscriteria bij inkoop.




Veilig Verkeer

Heemstede is een prachtige gemeente, en wij willen dat iedereen zich hier veilig, gezond en
vrij kan bewegen. Doorlopende wegen staan in Heemstede alleen erg vol met auto’s, er zijn
nog teveel ongelukken en de parkeerdruk is in sommige buurten erg hoog.

Door te kiezen voor de fiets en uitstekend openbaar vervoer als hét aantrekkelijke alternatief
voor de auto, verminderen we de drukte, verbeteren we de luchtkwaliteit en maken we de
openbare ruimte leefbaarder. Ons verkeersbeleid is gericht op positieve keuzes: we willen
bewegen leuk en veilig maken. Een Heemstede waar de auto te gast is en de mens voorop
staat.

Daarbij geven we prioriteit aan de meest kwetsbare deelnemers: onze kinderen en ouderen.
We zorgen voor duidelijke oversteekplaatsen en veilige schoolroutes, zodat iedereen met een
gerust hart op pad kan.

Onze doelstellingen voor Veilig en Duurzaam Verkeer

1. 30 km/u: we voeren versneld 30 km/u in op vrijwel alle lokale wegen, waardoor de veilig-
heid toeneemt en uitstoot daalt. Doorgaande wegen (Herenweg, Heemsteedse Dreef) blijven
50.

2. Fietsroutes: we realiseren een netwerk van veilige, brede en doorgaande fietspaden binnen
en rond Heemstede (richting Haarlem, Zandvoort, Bennebroek, etc.), waarbij we fietspaden
langs drukke routes verbreden waar mogelijk.

3. Waar aparte fietspaden liggen, voegen wij die niet samen met de weg.

4. Tunnel Leyduin: we zijn positief over een tunnel van Leyduin (Burgerinitiatief). We wachten
het onderzoek naar de kosten hoopvol af!

5. Binnenweg en Raadhuisstraat: deze straten zijn net opnieuw ingericht, maar de veiligheid
is nog niet genoeg verbeterd. Daarom willen we een evaluatie van de maatregelen. We
blijven voor experimenten met autoluwe dagen in dit winkelgebied. Hiermee maken we
het ook een fijne plek voor ouderen, mensen die snel overprikkeld zijn en mensen met een
beperking.

6. We willen een proef met betaald parkeren bij Plein1 en omliggende straten, om langparke-
ren te voorkomen voor mensen die daar de bus naar Schiphol pakken en hun auto achter-
laten.

7. Goed openbaar vervoer. Lijn 340 en 250 zijn goede buslijnen. We zetten ons in om buslijn
4, 9 en 14 vaker te laten rijden, de betrouwbaarheid en kwaliteit van bussen te verbeteren.
Hiermee verbinden we Heemstede beter, ook met Station Heemstede-Aerdenhout.

8. Milieuzone: we staan positief tegenover het invoeren van een milieuzone, zodat we zwaar
(vracht)verkeer kunnen weren uit woonstraten.

9. Recreatief netwerk: We versterken het wandel- en fietsnetwerk met aantrekkelijke recre-
atieve routes en knooppunten om onze groene omgeving bereikbaar te houden voor ont-
spanning. We zien hiervoor mogelijkheden in Groot Clooster, maar zeker ook van en naar
Leyduin.

10. Betaalbaar reizen voor ledereen: met de regio realiseren we een goedkoop OV-abonne-

ment voor inwoners met een laag inkomen.



Goed Bestuur

Goed bestuur draagt bij aan een sociale, groene en welvarende gemeente. Voor Groen-
Links-PvdA staat dit voor bestuur dat meetbare resultaten boekt. Ook besturen we op basis
van duidelijke en eerlijke regels over participatie van onze inwoners. Tot slot zorgen we voor
een financieel evenwichtige begroting. Alleen zo kunnen we blijvend investeren in de toe-
komst van Heemstede.

Onze doelstellingen over Financién, Participatie en (Digitale) Overheid

1. GroenLinks-PvdA investeert in de toekomst. Wij blijven investeren in een sociale, duurza-
me toekomst van Heemstede.

2. Scherp en slim begroten. Om te investeren in de toekomst willen we scherper en slimmer
begroten. We willen investeringen beter plannen, rekening houden met ongebruikt budget
en subsidieregels bekijken en aanpassen. Een deel van de reserve zetten we in om de kos-
ten van grote investeringen te dekken.

3. Den Haag en VNG. Vanuit het rijk krijgen gemeentes structureel te weinig geld. Dit geldt
bijvoorbeeld voor de jeugdzorg, onderwijshuisvesting, en werk en inkomen. Wij blijven de
lobby van de Verenging van Nederlandse Gemeenten ondersteunen voor een eerlijke bij-
drage van de rijksoverheid aan gemeenten.

4. Ruimte maken voor grote investeringen. Een nieuw zwembad, een warmtenet, en andere
zaken zullen in de toekomst geld vragen van de gemeente. Hierbij willen we gaan voor
goede kwaliteit voor onze inwoners. Alleen als het echt nodig is, verhogen we de OZB.

5. Budget voor initiatieven: we maken het voor inwoners en organisaties makkelijker om
subsidies aan te vragen voor initiatieven die bijdragen aan sociale verbondenheid, duur-
zaamheid en inclusie.

6. Participatie: we vinden het belangrijk dat de gemeente zich doorlopend inzet om inwoners
te horen en te betrekken. Hierbij zijn wij er scherp op dat we de verschillende geluiden
horen, ook van inwoners die zich minder vanzelfsprekend laten horen. Ook bij grote onder-
werpen maken wij direct duidelijk waarover en hoe inwoners kunnen participeren.

7. Vernieuwing raadhuis. De raadzaal en publiekshal voldoen niet meer aan wettelijke eisen.
Dit gaan we verbeteren. Zo wordt het een nog fijnere plek voor inwoners en medewerkers.
Dit doen we op een kostenefficiénte manier. We zijn tegen grote, onnodige investeringen in
het raadhuis.

8. Digitale overheid. De gemeente gaat altijd betrouwbaar om met persoonsgegevens.

We werken nauw samen met het Noord-Hollands Archief, omdat zij een groot deel van het
gemeentearchief beheren. We overwegen deelname aan hun bestuur, zodat we nog beter
kunnen sturen op een betrouwbare overheid.

9. Dienstverlening. We zijn voor efficiénte, makkelijke communicatie met inwoners. Maar
wij staan ook voor menselijke dienstverlening, voor persoonlijk contact van inwoners met
de gemeente. Het gemeentehuis moet je gewoon kunnen bellen, en binnenlopen met een
vraag of wens moet ook kunnen.



